7. Hlavni kritéria vyuzivana pro hodnoceni vychovnych
a vzdélavacich vysledku zaka

Organizace uceni

e vybird a vyuziva pro efektivni uceni vhodné zptisoby, metody a strategie,

e planuje, organizuje a fidi vlastni uceni

e vyhledava a tfidi informace a na zaklad¢ jejich pochopeni, propojeni a systematizace je
efektivné vyuziva v procesu uceni, tviir¢ich ¢innostech a praktickém zivote

e samostatné pozoruje a experimentuje, ziskané vysledky porovnava, kriticky posuzuje
a vyvozuje z nich zavéry pro vyuziti v budoucnosti

e poznava smysl a cil uceni

e ma pozitivni vztah k uceni, posoudi vlastni pokrok a ur¢i piekdzky ¢i problémy branici
uceni, naplanuje si, jakym zpiisobem by mohl své uceni zdokonalit, kriticky zhodnoti
vysledky svého uceni a diskutuje o nich

e nenechd se odradit pfipadnym nezdarem a vytrvale hledd kone¢né feseni problému

Dokonceni a zakladani prace
« . L ‘i T »
vysledky zvolené 1 zadané prace smysluplné setfadi a zalozi
vytvaii prezenta¢ni portfolia
systematicky dokon¢i svou praci vzhledem ke stanovenému cili a terminu

Kontrola vlastni prace

kriticky zhodnoti vysledky svého uceni a diskutuje o nich

ovetuje prakticky spravnost feSeni problémii a osvédcené postupy aplikuje pfi feSeni
obdobnych nebo novych problémovych situacich, sleduje vlastni pokrok pii zdoldvani
problémt

vytvaii si redlnou predstavu o sobé samém

Pisemna a tstni komunikace
e formuluje a vyjadiuje své myslenky a nazory v logickém sledu, vyjadfuje se vystizné,
souvisle a kultivované v pisemném i ustnim projevu
e rozumi riznym typum textdl a zdznamu, obrazovych materialii, bézn€ uzivanych gest,
zvuku a jinych informacnich a komunikac¢nich prostfedkt, piremysli o nich, reaguje na
né a tvorive je vyuziva ke svému rozvoji a k aktivnimu zapojeni se do spolecenského
déni
Samostatna prace
e samostatn¢ pozoruje a experimentuje, ziskané vysledky porovnava, kriticky posuzuje
a vyvozuje z nich zavéry pro vyuziti v budoucnosti
® pouzivd bezpecn¢ a UCinné materidly, nastroje a vybaveni, dodrzuje vymezena
pravidla, plni povinnosti a zavazky, adaptuje se na zménéné nebo nové pracovni
podminky

Prace ve skupinach



posoudi pokrok a ur¢i piekazky ¢€i problémy branici uceni, naplanuje si, jakym
zpusobem by mohl svou praci zdokonalit, kriticky zhodnoti vysledky své spoluprace
a diskutuje o nich

naslouchd promluvam druhych lidi, porozumi jim, vhodné na né reaguje, U€inné se
zapojuje do diskuse, obhajuje sviij nazor a vhodn¢ argumentuje

vyuziva ziskané komunikativni dovednosti k vytvafeni vztahti potiebnych k
plnohodnotnému souziti a kvalitni spolupraci s ostatnimi lidmi

ucinné spolupracuje ve skupiné, podili se spolecné s pedagogy na vytvafeni pravidel
prace v tymu, na zakladé poznani nebo pfijeti nové role v pracovni ¢innosti pozitivné
ovlivilyje kvalitu spolecné prace

podili se na utvareni pfijemné atmosféry v tymu, na zadklad€¢ ohleduplnosti a tcty pfi
jednani s druhymi lidmi pfispivd k upeviiovani dobrych mezilidskych vztaht,
v pfipadé potieby poskytne pomoc nebo o ni pozada

prispiva k diskusi v malé skupiné i k debaté celé t¥idy, chape potiebu efektivné
spolupracovat s druhymi pfi feSeni dané¢ho ukolu, ocenuje zkuSenosti druhych lidi,
respektuje riizna hlediska a Cerpa pouceni z toho, co si druzi lidé mysli, fikaji a d¢laji

Naslouchani a ucast béhem skupinovych rozhovori

nasloucha promluvam druhych lidi, porozumi jim, vhodné na né reaguje, ucinné se
zapojuje do diskuse, obhajuje svilj ndzor a vhodné argumentuje

prispiva k diskusi v malé skupiné i k debaté celé tiidy, chape potiebu efektivné
spolupracovat s druhymi pfi feSeni dané¢ho ukolu, ocenuje zkuSenosti druhych lidi,
respektuje riizna hlediska a Cerpa pouceni z toho, co si druzi lidé mysli, fikaji a d¢laji

DodrZovani dohodnutych pravidel

rozpozna a pochopi nastalé situace, premysli o ptipadnych nesrovnalostech a jejich
pfi¢inach, promysli a naplanuje zptsob jejich feSeni

kriticky mysli, ¢ini uvazlivd rozhodnuti, je schopen je obhajit, uvédomuje si
zodpovédnost za sva rozhodnuti a vysledky svych ¢inti zhodnoti

ucinné spolupracuje ve skuping, podili se spolecné s pedagogy na vytvaieni pravidel
prace v tymu, na zaklad€ poznani nebo pfijeti nové role v pracovni ¢innosti pozitivné
ovliviiyje kvalitu spole¢né prace

chépe zakladni principy, na nichZ spocivaji zékony a spolecenské normy, je si védom
svych prav a povinnosti ve Skole i mimo $kolu

Zapojovani se do déni ve Skole a tridé

ucinné spolupracuje ve skupiné, podili se spolecné s pedagogy na vytvafeni pravidel
prace v tymu, na zakladé poznani nebo pfijeti nové role v pracovni ¢innosti pozitivné
ovlivityje kvalitu spolecné prace

podili se na utvareni pfijemné atmosféry v tymu, na zadklad€ ohleduplnosti a tcty pfi
jednani s druhymi lidmi pfispivd k upeviiovani dobrych mezilidskych vztaht,
v pfipadé potieby poskytne pomoc nebo o ni pozada

prispiva k diskusi v malé skupiné i k debaté celé t¥idy, chape potiebu efektivné
spolupracovat s druhymi pfi feSeni dané¢ho ukolu, ocenuje zkuSenosti druhych lidi,
respektuje riizna hlediska a Cerpa pouceni z toho, co si druzi lidé mysli, fikaji a délaji



Vnimani okolniho prostredi

vnima nejriznéjsi problémové situace ve Skole i mimo ni,
rozpozna a pochopi problém, ptemysli o nesrovnalostech a jejich pri¢inach, promysli
a naplanuje zplsob feSeni problémil a vyuziva k tomu vlastniho tsudku a zkuSenosti

vyuziva informacni a komunika¢ni prostiedky a technologie pro kvalitni a u¢innou
komunikaci s okolnim svétem

respektuje presvédceni druhych lidi, vazi si jejich vnitinich hodnot, je schopen vecitit
se do situaci ostatnich lidi, odmita utlak a hrubé zachdzeni, uvédomuje si povinnost
postavit se proti fyzickému 1 psychickému nasili

chépe zakladni principy, na nichz spocivaji zdkony a spolecenské normy, je si védom
svych prav a povinnosti ve skole i mimo $kolu

respektuje, chrani a oceni naSe tradice a kulturni i historické dédictvi, projevuje
pozitivni postoj k uméleckym diliim, smysl pro kulturu a tvofivost, aktivné se zapojuje
do kulturniho déni a sportovnich aktivit

VyuZziti ziskanych informaci a dovednosti v béZném Zivoté

vyhledava a tfidi informace a na zékladé jejich pochopeni, propojeni a systematizace
je efektivné vyuziva v procesu uceni, tvlir¢ich ¢innostech a praktickém zivoté
samostatné pozoruje a experimentuje, ziskané vysledky porovnava, kriticky posuzuje
a vyvozuje z nich zavéry pro vyuziti v budoucnosti

vyuziva informac¢ni a komunikaéni prostfedky a technologie pro kvalitni a u¢innou
komunikaci s okolnim svétem

rozhoduje se zodpovédné podle dané situace, poskytne dle svych moznosti u¢innou
pomoc a chové se zodpoveédné v krizovych situacich 1 v situacich ohrozujicich Zivot
a zdravi ¢lovéka

chape zékladni ekologické souvislosti a environmentalni problémy, respektuje
pozadavky na kvalitni zivotni prostfedi, rozhoduje se v z4jmu podpory a ochrany
zdravi a trvale udrzitelného rozvoje spolecnosti

pouziva bezpeéné a ucinné materidly, nastroje a vybaveni, dodrzuje vymezena
pravidla, plni povinnosti a zdvazky, adaptuje se na zménéné nebo nové pracovni
podminky

pristupuje k vysledkiim pracovni c¢innosti nejen z hlediska kvality, funkcnosti,
hospodarnosti a spolecenského vyznamu, ale i z hlediska ochrany svého zdravi
1 zdravi druhych, ochrany Zivotniho prostfedi i ochrany kulturnich a spolecenskych
hodnot

VyuZziti ziskanych informaci a dovednosti v konkrétnich vzdélavacich oblastech

vyhledava a tfidi informace a na zékladé jejich pochopeni, propojeni a systematizace
je efektivné vyuziva v procesu uceni, tvirc¢ich ¢innostech a praktickém zivoté

operuje s obecné€ uZivanymi terminy, znaky a symboly

samostatné pozoruje a experimentuje, ziskané vysledky porovnava, kriticky posuzuje
a vyvozuje z nich zavéry pro vyuziti v budoucnosti

uvadi véci do souvislosti, propojuje do SirSich celkd poznatky z riznych vzdélavacich
oblasti a na zaklad¢ toho si vytvaii komplexné&jsi pohled na matematické, ptirodni,
spoleCenské a kulturni jevy



samostatné feSi problémy; voli vhodné zplisoby feSeni; uziva pii feSeni problémi
logické, matematické a empirické postupy

respektuje, chrani a oceni naSe tradice a kulturni i historické dé&dictvi, projevuje
pozitivni postoj k uméleckym diliim, smysl pro kulturu a tvotivost, aktivné se zapojuje
do kulturniho déni a sportovnich aktivit

chape zékladni ekologické souvislosti a environmentalni problémy, respektuje
pozadavky na kvalitni zivotni prostfedi, rozhoduje se v zdjmu podpory a ochrany
zdravi a trvale udrzitelného rozvoje spole¢nosti

pouziva bezpecné a UCinn€ materidly, nastroje a vybaveni, dodrzuje vymezena
pravidla, plni povinnosti a zavazky, adaptuje se na zménéné nebo nové pracovni
podminky



Kritéria pro prevod slovniho hodnoceni na klasifika¢ni stupné

Samostatné
nepracuje, s
ostatnimi

Zavérecn | Plnéni a Osobni pristup Zaka k | Aktivni prace | Prace podle
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